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Na temelju ¢lanka 5. stavka 6. Kolektivnog ugovora za Javnu ustanovu ,Nacionalni park Brijuni” od 26.
travnja 2018. godine te Dodatka I. Kolektivnom ugovoru za Javnu ustanovu ,Nacionalni park Brijuni” od 10.
srpnja 2019. godine, Javna ustanova ,Nacionalni park Brijuni”, dana 17. velja¢e 2020. godine objavljuje

OGLAS
za prijam zaposlenika u radni odnos

na odredeno vrijeme za rad u turistickoj sezoni 2020. godine

R. Radno mjesto Broj Uvjeti
br. izvriitelja
1. GLAVNI KUHAR 5 SSS — ugostiteljske struke
ispit iz higijenskog minimuma
2 godine radnog iskustva
2 KUHAR 4 SSS - ugostiteljske struke
ispit iz higijenskog minimuma
1godina radnog iskustva
3. POMOCNI KUHAR 8 NSS - PKV kuhar
1godina radnog iskustva
ispit iz higijenskog minimuma
4. KONOBAR 10 SSS - ugostiteljske ili druge odgovarajuée struke
ispit iz higijenskog minimuma
1godina radnog iskustva
znanje dva strana jezika
5. DOMACICA VILE 1 SSS - ugostiteljske, turisticke ili druge odgovarajuce
struke, te gimnazija
aktivno znanje dva svjetska jezika
1 godina radnog iskustva
6. SOBARICA 8 NSS ili PKV
poznavanje jednog stranog jezika
7. POMOCNI RADNIK U 4 NSS ili PKV
PRAONICI
8. 1ZDAVAC SPORTSKIH 1 SSS - tehnicke ili druge odgovarajuée struke
REKVIZITA 1godina radnog iskustva
poznavanje dva svjetska jezika
o. 1ZDAVAC SPORTSKIH 1 SSS — tehnicke ili druge odgovarajuce struke
REKVIZITA — 4 sata 1godina radnog iskustva
poznavanje dva svjetska jezika
10. | TURISTICKI DJELATNIK - 1 preddiplomski sveucili$ni studij ili integrirani
POSLOVNICA specijalisti¢ki preddiplomski struéni studij —
ekonomske, turisticke ili druge odgovarajuce struke
2 godine radnog iskustva
poznavanje rada na racunalu
aktivno znanje dva svjetska jezika
1. | VISI STRUCNI REFERENT 3 preddiplomski sveuéilisni studij ili integrirani
- voDpIC specijalisticki preddiplomski struéni studij -
humanisti¢ke, druStvene ili druge odgovarajuce
struke
2 godine radnog iskustva
aktivno znanje dva svjetska jezika
12. STRUCNI REFERENT - 2 SSS - drustvene ili druge odgovarajuce struke, te

voDIC

gimnazija
1godina radnog iskustva
aktivno znanje dva svjetska jezika




13. MORNAR 1 - 555

- svjedodzba:mjere sigurnosti na putnickim brodovima,
pomorska knjizica

- 1godina radnog iskustva

KANDIDATI SU UZ PRIJAVU DUZNI PRILOZITI:

- Zivotopis, uz naglasak na radno iskustvo

- dokaz o struénoj spremi - preslik svjedodzZbe ili diplome,

- elektroni¢ki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje,

- uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima i dr. (preslik ugovora i sli¢no),

- preslik osobne iskaznice,

- dokaz o znanju stranog jezika za radna mjesta pod r. br. 4.-5. i 8.-12.: preslik, diplome ili potvrde Skole
stranih jezika, a za izvorne govornike nostrificirana preslika svjedodzbe o zavrienoj srednjoj 3koli ili
preslika diplome fakulteta (u slu¢aju neposjedovanja navedenih potvrda, istu moze zamijeniti preslik
svjedoZbe s ispisom ocjena iz srednjoskolskog obrazovanja ili vlastoruéno potpisana izjava o
poznavanju stranog jezika).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidat ée predociti izvornik.

Prijavu na oglas mogu podnijeti osobe oba spola sukladno &lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN br. 82/08,125/11 - Zakon o pu¢kom pravobranitelju i 69/17).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju, duZan je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo,
te priloZiti zakonom propisanu dokumentaciju, i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Ako se kandidati pozovu na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove obitelji (N/N br. 12/17) duZni su uz prijavu na oglas
priloZiti sve dokaze o ispunjenju traZzenih uvjeta oglasa i dokaze za ostvarenje prava prednosti pri
zaposljavanju. Popis dokaza iz ¢lanka 103. stavka 1. navedenog zakona za ostvarenje prava prednosti pri
zapoSljavanju nalaze se na internetskim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja.
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20dokaza%20za%2
Oostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete, moZe se provesti provjera sposobnosti o ¢emu ¢e biti
posebno obavje3teni. Ako kandidat ne pristupi provjeri sposobnosti smatrat ¢e se da je povukao prijavu za
oglas.

Prijavom na oglas kandidat daje privolu Javnoj ustanovi za prikupljanje i obradu podataka navedenih u
prijavi na oglas te dokumentaciju dostavljenu s prijavom u svrhu odabira kandidata i dostave obavijesti o
rezultatima oglasa. Prikupljeni podaci obradivat ¢e se sukladno vaZzeéim propisima.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta oglasa, dostaviti najkasnije do 25. veljate 2020. godine, na
adresu: Javna ustanova ,Nacionalni park Brijuni“, 52212 FaZana, Brionska 10. Nepotpune i zaka3njele prijave

necée se razmatrati.

O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od 8 dana od dana dono3enja odluke o izboru
objavom na mrezZnoj stranici Ustanove.

Javna ustanova ,Nacionalni park Brijuni”




