Javna ustanova Nacionalni park Brijuni (skraceni naziv: NP Brijuni), Brijuni -~ 52 100 Pula,
zastupana po v.d. ravnatelja Eduardu Koliéu (u daljnjem tekstu: Poslodavac)

i

Sindikat turizma i usluga Hrvatske, Zagreb, Trg kralja Petra Kredimira IV br, 2, zastupan po
predsjedniku Eduardu Andri¢u (u daljnjem tekstu: Sindikat)

Sindikat drZavnih i lokalnih sluZzbenih namje3tenika Republike Hrvatske, Zagreb, Trg kralja Petra
Kregimira IV. br. 2, zastupan po predsjednici lvi Sugkovié

Sindikat pomoraca Hrvatske, Sredinji ured Rijeka, Rijeka, Fiorella La Guardie 13, zastupan po
opunomodceniku, glavnom tajniku Nevenu Melvanu

zajedno u tekstu: Ugovorne strane

temeljem Kolektiviog ugovora za Javnu ustanovu Nacionalni park  Brijuni, KLASA:
152-01/22-01/01, URBROJ: 2168/01-53-68-01/01-22-3, od 3. oZujka 2022. {dalje u tekstu: Kolektivai
ugovor) i vodenih kolektivnih pregovora,

zaldjugili su dana 12. srpnja 2023.

DODATAK L
KOLEKTIVNOM UGOVORU
ZA JAVNU USTANOVU NACIONALNI PARK BRIJUNI

Clanak 1.

Ugovorne strane ine nespornim da je izmedu njih sklopljen Kolektivni ugovor na odredeno vrijeme
u trajanju od 4 (Cetiri) godine, a koji je zakljuCen 3. ozujka 2022,

Clanak 2.

U Clanku 37. stavku 1. alingja 3. mijenja se i glasi:
. — za rad nedjeljom 50%".

Clanak 3.

U €lanku 48. stavku 7. iznos: ,1.000,00 kuna” zamjenjuje se iznosom: 132,72 etra”.

Clanak 4.
Clanak 54. mijenja se i glasi:
~Radnik ima pravo na isplatu novfane nagrade za radne rezultate do visine neoporezivog dijela
utvrdenog poreznim propisima za tu namjenu.”
~Poslodavac e tijekom kalendarske godine isplatiti radniku nagradu za radne rezultate i druge
oblike dodatnog nagradivanja radnika (dodatna plaga, dodatak uz mjesecnu placu i sl.) do visine
neoporezivog iznosa koji je odreden posebnim propisima.
Qdluku o visini i nainu isplate novfane nagrade donosi ravnatel].”

Clanak 5.

Clanak 55. mijenja se i glasi:



~Poslodavac ce tijjekom godine mjesecno radniku isplacivati nov€anu pau3alnu naknadu za
podmirivanje troskova prehrane radnika u visini neoporezivog iznosa utvrdenog poreznim
propisima za tu namjenu.

Clanak 6.
Ovaj Dodatak I. primjenjuje se od 1. srpnja 2023.
Clanak 7.

Ovaj Dodatak I. je sklopljen u tri istovjetna primjerka od kojih svaka Ugovorna strana zadrzava po
jedan primjerak, dok se jedan primjerak dostavlja nadleznom Ministarstvu radi evidencije.

Clanak 8.

Evidencija ovog Dodatka I. provest Ce se sukladno Pravilniku o postupku dostave i na¢inu vodenja
evidencije kolektivnih ugovora.

KLASA:152-01/22-01/01
URBROJ:2168/01-53-68-01/02-23-7
Zagreb, 12. srpnja 2023.g.

Za NP BRIJUNI: .. Za SINDIKATE:
v. d. Ravnatelja Sindikat t?rizma i usluga Hrvatske

Eduard Koli\ 7

Sindikat drzavnih i lokalnih sluZzbenika i
namjestenika Republike Hrvatske
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