
JAVNI NATJEČAJ OBJAVLJEN JE U NARODNIM NOVINAMA 27/19 OD 20.03.2019.G. 
 
Na temelju članka 25. Temeljnoga kolektivnog ugovora za službenike i namještenike u javnim službama i 
članka 6. Pravilnika o radu Javne ustanove »Nacionalni park Brijuni«, Javna ustanova „Nacionalni park 
Brijuni“,  objavljuje  

J A V N I   N A T J E Č A J 
za prijam u radni odnos  

 
 
– radni odnos na neodređeno vrijeme: 
 
1. RUKOVATELJ RADNIM STROJEM NA ODRŽAVANJU ZELENIH POVRŠINA  - 2 izvršitelja  

Uvjeti: 
- SSS (III st.) 
- stručna osposobljenost za radne strojeve i samohodne strojeve na mehanizirani pogon 
- 1 godina radnog iskustva 
- 2 mjeseca probni rad 

 
– radni odnos na određeno vrijeme: 
 
2. DJELATNIK ZA ZAŠTITU ZELENIH POVRŠINA- EKOLOG – 1 izvršitelj 

Uvjeti: 
- SSS (III st.) – poljoprivredne ili tehničke struke 
- 1 godina radnog iskustva 
- 2 mjeseca probni rad 

 
3. RADNIK NA POMOĆNIM POSLOVIMA – 1 izvršitelj   

Uvjeti: 
- NSS 

 
4. VODOINSTALATER – 1 izvršitelj    

Uvjeti: 
- SSS - vodoinstalater  
- 1 godina radnog iskustva,  
- 2 mjeseca probni rad. 

 
KANDIDATI SU UZ PRIJAVU DUŽNI PRILOŽITI: 
- životopis 
- dokaz o stručnoj spremi 
- elektronički zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 

mirovinsko osiguranje  
- preslik osobne iskaznice 

 
Isprave se prilažu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidat će predočiti izvornik. 
Prijavu za natječaj mogu podnijeti osobe oba spola sukladno članku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti 
spolova.  
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju, dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo, te priložiti zakonom propisanu dokumentaciju, i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima. 
Ako se kandidati pozovu na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihove obitelji (N/N br. 12/17) dužni su uz prijavu za natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjenju traženih uvjeta natječaja i dokaze za ostvarenje prava prednosti pri 
zapošljavanju. Popis dokaza iz članka 103. stavka 1. navedenog zakona za ostvarenje prava prednosti pri 
zapošljavanju nalaze se na internetskim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja. 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20dokaza%20za%2
0ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf 



Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja, može se provesti provjera sposobnosti o čemu će 
biti posebno obavješteni. Ako kandidat ne pristupi provjeri sposobnosti smatrat će se da je povukao prijavu 
za natječaj. 
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu Javnoj ustanovi za prikupljanje i obradu podataka navedenih u 
prijavi na natječaj te dokumentaciju dostavljenu s prijavom u svrhu odabira kandidata i dostave obavijesti 
o rezultatima natječaja. Prikupljeni podaci obrađivat će se sukladno važećim propisima. 
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natječaja, dostaviti u roku od 8 dana od objave natječaja, na 
adresu: Javna ustanova „Nacionalni park Brijuni“, 52212 Fažana, Brionska 10. Nepotpune i zakašnjele prijave 
neće se razmatrati.   
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave natječaja, a teče od dana objave u Narodnim novinama. 
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natječaja dostavljaju se na adresu: Javna ustanova „Nacionalni 
park Brijuni“, 52212 Fažana, Brionska 10. Nepotpune i zakašnjele prijave neće se razmatrati.   
O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u roku od 15 dana od dana donošenja odluke o izboru. 
        

Javna ustanova „Nacionalni park Brijuni“ 
        
 


