JAVNI NATJECA]J OBJAVLJEN JE U NARODNIM NOVINAMA BR. 108/2019 OD 8.11.2019. | OTVOREN JE DO
16.11.2019. GODINE.

KLASA:112-01/19-01/13
URBROJ:2168/01-53-68-09-19-2

Na temelju ¢lanka 24. Temeljnoga kolektivhog ugovora za sluzbenike i namjeStenike u javnim sluzbama

(Narodne novine br. 128/17 i 47/18), ¢lanka 21. stavka 2. podstavka 14. Statuta Javne ustanove »Nacionalni
park Brijuni«, ravnatelj Ustanove raspisuje

NATJECA)
za prijam u radni odnos

A. RADNI ODNOS NA NEODREDENO VRIJEME

1. STRUCNI SURADNIK ZA PRODAJU HOTELSKOG SMJESTAJA - 1izvrsitelj

Uvjeti:

- diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij iz podru¢ja ekonomije ili
drusStvene struke

- 1godinaradnog iskustva u struci

- aktivno znanje dva svjetska jezika

- poznavanje rada naracunalu

- probnirad 6 mjeseci

2. TURISTICKI DJELATNIK — POSLOVNICA - 1 izvrsitelj

Uvjeti:

- preddiplomski sveucili3ni studij ili integirrani specijalisti¢ki preddiplomski stru¢ni studij —
ekonomske, turisticke ili druge odgovarajuce struke

- 2godine radnog iskustva

- aktivno znanje 2 strana jezika

- probnirad 3 mjeseca

3. STRUCNI REFERENT - POSLOVNICA - 1izvrsitelj

Uvjeti:

- SSS - ekonomske, turisticke ili druge odgovarajuce struke, te gimnazija
- 1godinaradnog iskustva

- aktivno znanje 2 strana jezika

- probnirad 2 mjeseca

4. VISI STRUCNI REFERENT - VODIC - 1izvrsitelj

Uvjeti:

- preddiplomski sveucilisni studij ili integirrani specijalisti¢ki preddiplomski stru¢ni studij —
humanisticke, drustvene ili opce struke

- 2godine radnog iskustva

- aktivno znanje 2 strana jezika

- probnirad 3 mjeseca

5. STRUCNI REFERENT - VODIC - Tizvrsitelj

Uvjeti:

- SSS - drustvene ili druge odgovarajuce struke, te gimnazija
- Tlgodinaradnog iskustva

- aktivno znanje 2 strana jezika

- probnirad 2 mjeseca



B. RADNI ODNOS NA ODREBENO VRIJEME

1. VISI STRUCNI SAVJETNIK ZA ODNOSE S JAVNOSCU | MEDUNARODNU SURADNJU - 1 izvrsitelj
Uvjeti:
- diplomski sveucilidni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij — druStvene, humanisticke ili
druge odgovarajuce struke
- 4 godine radnog iskustva u struci
- znanje dva svjetska jezika
- poznavanje rada na PC
- probnirad 6 mjeseci

KANDIDATI SU UZ PRIJAVU DUZNI PRILOZITI:

- Zivotopis

- preslik diplome - svjedodzbe

- elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

- uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu u struci i dr.

- preslik osobne iskaznice

- zaradna mjesta pod r. br. A1.- A5.i B.1. dokaz o znanju stranog jezika: preslik, diplome ili potvrde
Skole stranih jezika, a za izvorne govornike nostrificirana preslika svjedodzbe o zavr3enoj srednjoj
Skoli ili preslika diplome fakulteta

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidat ¢e predociti izvornik.
Prijavu za natjecaj mogu podnijeti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN br. 82/08,125/11 — Zakon o pu¢kom pravobranitelju i 69/17).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju, duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo, te priloZiti zakonom propisanu dokumentaciju, i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Ako se kandidati pozovu na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove obitelji (N/N br. 12/17) duzni su uz prijavu za natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjenju traZzenih uvjeta natjeCaja i dokaze za ostvarenje prava prednosti pri
zaposljavanju. Popis dokaza iz ¢lanka 103. stavka 1. navedenog zakona za ostvarenje prava prednosti pri
zaposljavanju nalaze se na internetskim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20dokaza%20za%?2
Oostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, mozZe se provesti provjera sposobnosti o ¢emu ¢e
biti posebno obavjesteni. Ako kandidat ne pristupi provjeri sposobnosti smatrat ¢e se da je povukao prijavu
za natjecaj.

Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu Javnoj ustanovi za prikupljanje i obradu podataka navedenih u
prijavi na natjecaj te dokumentaciju dostavljenu s prijavom u svrhu odabira kandidata i dostave obavijesti
o rezultatima natjecaja. Prikupljeni podaci obradivat ¢e se sukladno vazecim propisima.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjecaja, dostaviti u roku od 8 dana od objave natjecaja, na
adresu: Javna ustanova ,Nacionalni park Brijuni”, 52212 Fazana, Brionska 10. Nepotpune i zaka3njele prijave
nece se razmatrati.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 8 dana od dana dono3enja odluke o izboru
objavom na mreznoj stranici Ustanove.

Javna ustanova zadrzava pravo ponistenja cijelog ili dijela natjecaja.

Izrazi koji se koriste u tekstu za osobe u muskom rodu, upotrijebljeni su neutralno i odnose se na muske i
Zenske osobe.

Javna ustanova ,Nacionalni park Brijuni”
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